Gradska ¢istoéa Drnis d.o.o.
Stjepana Radiéa 69, Drnis

KLASA: 100-01/01/29-20
URBROJ: 024-01/29/589/20

Drnis, 30. lipnja 2020. godine
Na temelju ¢lanka 11. Drustvenog ugovora, Gradske ¢istoée Drni§ d.o.o. (Posl. br. OU-
158/17-1) te Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih zadataka (br: 887/a od
02.09.2019. godine i Odluke Skupstine Drustva od 31.01.2020. godine Skupstina drustva raspisuje
JAVNI NATJECAJ
za 1zbor 1 imenovanje ¢lana uprave — direktora/direktorice Drustva
Uprava se sastoji od 1 (jednog) ¢lana kojeg svojom Odlukom imenuje Skupstina Drustva.

Clan Uprave — direktor/direktorica Drudtva imenuje se na vrijeme od &etiri (4) godine s
mogucno$¢u ponovnog imenovanja.

Strucni uvjeti koje kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuéilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij (VSS) drustvenog ili
tehnickog smjera

- pet (5) godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima

Drugi uvjeti koje kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati:

- poznavanje rada na raéunalu

- vozacka dozvola B kategorije

Pozeljni uvjeti kandidata/kandidatkinje:
- posjedovanje organizacijskih sposobnosti

Kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati i uvjete temeljem ¢lanka 32. i 52. Zakona o
odrzivom gospodarenju otpadom (,,Narodne novine®, broj 94/13, 73/13, 14/19 i 98/19)

Kandidat/kandidatkinja mora ispunjavati i opée uvjete za imenovanje ¢&lana Uprave
predvidene ¢lankom 239. vazeceg Zakona o trgovac¢kim drustvima.

Prijave na natje¢aj mogu dostaviti osobe oba spola.

Kandidati/kandidatkinje uz prijavu na natjecaj (zamolbu) vlastoru¢no potpisanu trebaju
priloziti:

- Zivotopis vlastoru¢no potpisan,
- preslik diplome — dokaz o stru¢noj spremi,



- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na istim ili sliénim poslovima u
trajanju od najmanje pet godina - potrebno je dostaviti dokumente navaeden u tocki a) i
to¢ki b),

a) elektronicki zapis (u sluc¢aju da je osiguranik podnio zahtjev u elektroni¢kom obliku preko
korisni¢kih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje). odnosno potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na
osobno trazenje osiguranika izdaje na Salterima podru¢nih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje;

b) preslik ugovora o radu ili rjeSenja o rasporedu ili potvrdu poslodavca (koja mora sadrzavati vrstu
poslova koju je obavljao i vremenska razdoblja u kojem je kandidat obavljao navedene poslove).

- Uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi istrazni ili kazneni
postupak ne stariji od Sest (6) mjeseci od pocetka roka za podno$enje prijava za natjecaj

- preslik vozacke dozvole

- preslik dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 32. i ¢lanka 52. Zakona o odrzivom
gospodarenju otpadom (,,Narodne novine™, broj 94/13, 73/13, 14/19 1 98/19)

- izjavu kandidata/kandidatkinje pod kaznenom i materijalnom odgovorno$éu s ovjerenim
potpisom kod javnog biljeznika o nepostojanju okolnosti iz ¢lanka 239. Zakona o
trgovackim druStvima (,Narodne novine“, broj 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03,
107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 111/12, 68/13, 110/15 i 40/19) ne starija od petnaest (15)
dana od dana pocetka roka za podno$enje prijava za natjedaj.

Na natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati oba spola, a izrazi koji se koriste u
ovom javnom natjecaju uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Kandidat/kandidatkinja koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim
propisima duZan/duzna je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate/kandidatkonje samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario/la pravo prednosti pri
zapoSljavanju, kandidat/kandidatkinja koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duZan/na je
uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat/kandidatkinja koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim
propisima duzan/duzna je dostaviti i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji na¢in je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prednosti na temelju Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*, broj 121/17.)
duzan je dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske hitps:/branitelji.gov.hr/.

Prilikom prijave na natjecaj svi dokumenti mogu se priloZiti u neovjerenoj preslici, a po
odabiru kandidata/kandidatkonje potrebno je da kandidat/kandidatkinja dostavi sve potrebne
originale na uvid.

Nepotpune i1 nepravodobne prijave nece se razmatrati.
S kandidatima/kandidatkinjama prijavljenim na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne

uvjete natjeCaja predsjednik Skupstine Drustva provest ¢e razgovor (intervju) radi utvrdivanja
njthovih struénih znanja, sposobnosti i vjestina te dosada$njih rezultata rada.



Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi intervjuu smatrat ¢e se da je povukao/la prijavu na
javni natjecaj.

Skupétina Drustva zadrZava pravo ne izvr$iti izbor po raspisanom natjecaju te isti ponistiti.
Na temelju rezultata provedenog razgovora (intervjua), predsjednik Skupstine Drustva predlozit ¢e

Skupstini Drustva kandidat/kandidatkinja za imenovanje.

Javni natjeCaj bit ¢e objavljen na oglasnoj plo¢i drustva Gradska ¢istoca Drni§ d.o.o., pri
Hrvatskom.zavodu za zaposljavanje — Ispostava Drni$, te web stranicama Drustva.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od dana
objave natjecaja na Hrvatskom zavodu za zapos$ljavanje.

Prijave se podnose na adresu: Gradska ¢isto¢a Drnis d.o.0., Stjepana Radica 69, 22320 Drni$
s naznakom:

"Javni natjecaj za imenovanje Direktora — ¢lana Uprave (NE OTVARAJ)"

O rezultatima natjecaja kandidati/kandidatkinje ¢e biti obavijesteni/e u propisanom roku.

Gradska ¢isto¢a Drnis d.o.o.

- 0IB: 52284012661



