Gradska ¢isto¢a Drnis d.o.o.
Stjepana Radi¢a 69, 22320 Drni$
OIB: 52284012661

Na temelju ¢lanka 9.Drustvenog ugovora Gradske istoée Drni$ d.o.o. te Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta, direktor Gradske ¢isto¢e Drni§ d.o.o0. raspisuje

JAVNI NATJECAJ

Za radno mjesto Radnik za parkove, nasade i zelene povrSine

Struéni uvjeti koje kandidati moraju ispunjavati:

- Srednja $kola u trajanju do 3 godine i $kola za KV i VKV radnike
- radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima nije potrebno

- polozen vozagki ispit B kategorije

Prijave na natje¢aj mogu dostaviti osobe oba spola. Na natje¢aju ravnopravno mogu sudjelovati osobe
oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom javnom pozivu uporabljeni su neutralno i odnose se na
muske i Zenske osobe.

Uz prijavu za natje¢aj kandidati trebaju priloZiti:

-zivotopis (vlastoruéno potpisan)

-presliku osobne iskaznice

-elektroni¢ki zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

-presliku vozagke dovole (B kategorije)

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZni su u
prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zapo§ljavanju, kandidat je duzan dostaviti uz
prijavu na natjecaj, priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZan je
dostaviti dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nagin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju na temelju Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima nj ihovih obitelji duzan je dostaviti sve dokaze iz ¢lanka
103. Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapogljavanja objavljeni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/.

Prilikom prijave na natjedaj svi dokumenti mogu se priloZiti u neovjerenoj preslici, a po odabiru
odabiru kandidata potrebno je da kandidat dostavi sve potrebne originale na uvid.

Nepotpune i pravodobne prijave nece se razmatrati.

S kandidatima prijavljenim na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, direktor
Drustva provest ¢e razgovor (intervju) radi utvrdivanja njihovih stru¢nih znanja, sposobnosti i vjestina
te dosada$njih rezultata rada.

Ako kandidat ne pristupi intervju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni natjecaj.



Gradska gisto¢a Drnis d.o.o.
Stjepana Radiéa 69, 22320 Drni$
OIB: 52284012661
Direktor Drugtva zadrzava pravo ne izvrsiti izbor po raspisanom natjedaju te isti ponistiti.

Javni natje&aj bit ¢e objavljen na stranicama Hrvatskom zavodu za zaposljavanje.

Rok za dostavu prijava je 15 dana od dana objave natje¢aja na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za

zaposljavanje.

Prijave na javni natje¢aj podnose se u zatvorenoj omotnici do na adresu:
GRADSKA CISTOCA DRNIS d.o.o,,
Stjepana Radi¢a 69,
22320 Drni$ s naznakom
,,Za radno mjesto Radnik za parkove, nasade i zelene povrsine“- NE OTVARAJ

Natjedaj je objavljen na web stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje dana 29.lipnja 2026.
godine i traje do 17. srpnja 2026.godine.

Direktor Drustva:
Marinko $indilj, struc.spegzpec.
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